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ХАРТА НА МНОГООБРАЗИЕТО В БЪЛГАРИЯ 

ХАРТАТА НА МНОГООБРАЗИЕТО В БЪЛГАРИЯ е документ, доброволно подписан 

от компания или публична институция, с цел поемане на отговорност за предприемането 

на стъпки за прилагане на политики за многообразие и равенство във възможностите 

независимо от пола, сексуалната ориентация, физическите способности, възрастта, 

вероизповеданието или етническата принадлежност. Хартата изразява споделената 

убеденост на подписалите я страни, че многообразието е не само ключов фактор за 

креативността, иновацията, растежа и продуктивността, но и персонален стимул за 

служителите да усъвършенстват знанията, компетенциите, талантите и уменията си. 

 

Хартата на многообразието в България цели да насърчи социалното приобщаване и 

равните възможности на всички служители чрез популяризиране на ценностите на 

многообразието и въвеждането на приобщаващи практики на работното място.  

 

Като част от европейската платформа на Хартите на многообразието, българската Харта 

предлага на своите членове знание, инструменти и обучения за развиване на умения, за да 

ги стимулира да разработят и прилагат политики и практически стъпки, с които да 

гарантират равен шанс за всеки на работното място.  

 

БИЗНЕС ПОЛЗИ 

 

Въвеждането на проактивна политика за многообразие и включване носи значителни 

предимства на компаниите в няколко важни направления: 

 

 По-добри икономически резултати, ефективност и устойчивост; 

 Бизнес развитие - нови клиенти, международни пазари; 

 Спазване на правните норми; 

 По-висока мотивация, ефикасност и лоялност на служителите; 

 По-голяма изобретателност, адаптивност и креативност на екипите; 

 Принос за привличането и задържането на висококвалифицирани хора; 

 По-добра корпоративна репутация и разпознаваемост на бранда. 

 

 

КАКВО ПОЛУЧАВАТЕ 

 

 Сертификат за членство в Хартата на многообразието в България; 

 Лого, което да ползвате на сайта и в останалите си интернет канали; 

 Позициониране като член на Хартата в нейната е-платформа www.diverse-eu.bg; 

https://diverse-bg.eu/wp-content/uploads/2020/01/Bulgarian-Diversity-Charter-BG.pdf
https://diverse-bg.eu/bg/


 Възможност да комуникирате своите добри корпоративни практики; 

 Достъп до ресурсите на европейската мрежа от Харти на многообразието; 

 Покана за официалната годишна церемония по подписването; 

 Участие в специализирани дискусии, работни срещи и семинари; 

 Покани и преференциални цени за различни ексклузивни събития и инициативи на 

Българския форум на бизнес лидерите (БФБЛ). 

 

 

 
Този проект е финансиран по програма „Права, равенство и гражданство” (2014-2020) на Европейския съюз. 


